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Du verfügst idealerweise über eine
abgeschlossene Ausbildung als Gärtner:in

      bzw. Landschaftsgärtner:in oder eine 
      vergleichbare Qualifikation.

Du verfügst über Kenntnisse und handwerk-
liches Geschick im Garten- und Landschaftsbau,
insbesondere im Bereich der Pflege.

Du hast Erfahrungen im Umgang mit Maschinen
und Geräten, die für diese Tätigkeiten
notwendig sind.

Du besitzt einen Führerschein (Klasse BE),
      gerne auch höherwertig (CE, LKW).

Du bist motiviert, teamfähig und zuverlässig.

Du hast Lust auf einen interessanten,
abwechslungsreichen und einzigartigen
Arbeitsplatz in St. Peter-Ording.

Weiterbildungsmöglichkeiten 

ab 01.02.2026 TVöD unbefristet

Bewirb dich jetzt

Tourismus-Zentrale 
St. Peter-Ording
Maleens Knoll 2  
25826 St. Peter-Ording
bewerbung@tz-spo.de

Mitarbeiter:in Garten- & Landschaftspflege (gn)
Du liebst es, draußen zu arbeiten, mit leistungsstarken Spezialmaschinen

umzugehen und öffentliche Grünflächen aktiv mitzugestalten?
Werde Teil der Abteilung Bauhof bei der Tourismus-Zentrale St. Peter-Ording!

Wir sind ein motiviertes, qualifiziertes und offenes Team,
dem Ehrlichkeit, Teamgeist, und Flexibilität sehr wichtig sind. 

Mit uns kümmerst du dich um die Instandhaltung und Pflege der gemeindlichen und
touristischen Liegenschaften in St. Peter-Ording. Wir freuen uns auf deinen Einsatz,

unseren Ort für Einheimische und Gäste zu einem Wohlfühlort zu machen.

Dein Ansprechpartner

Andreas Reichardt
Fachbereichsleitung
Garten- & Landschaftsbau
Tel. 0151 4390 0823           

Das bringst du mit Das bringt der Job 

Du bist in einer traumhaften Umgebung tätig,
die mitunter die Grün- und Verkehrsflächen
im Ort, die Erlebnispromenade, die Spielplätze
und etwa 60 ha Wald umfassen.

Du pflegst Grünanlagen, gestaltest
Aktionsblumenbeete und bist für weitere

      Pflanz- und Saatarbeiten zuständig. 

Du kümmerst dich um Gehölzschnitt und
bist für die Baumpflege zuständig.

Du führst Unterhaltungs- und Instandsetzungs-
arbeiten an Außenanlagen durch.

Du führst saisonale Arbeiten wie Winterdienst,
Laubarbeiten oder Bewässerung durch.

Du bist bereit, bei Bedarf auch abteilungs-
übergreifend tätig zu werden.

        Zum Beispiel bei anderen Tätigkeiten des Bauhofs oder                  
        beim Auf- und Abbau von kommunalen Veranstaltungen

Das gibt's bei uns 

Zusatzversorgung

Mitarbeitervorteile
(z. B. Fahrradleasing, Vergünstigungen)

30 Tage Urlaub
(ohne Urlaubssperre)

Betrieblicher Mitarbeiterparkplatz

Vollzeit

Keine Bewerbungsfrist


